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ข้อเสนอโครงการ กิจกรรมขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยแห่งการประกอบการ
ภายใต้โครงการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมรายใหม่ที่มีการเติบโตสูง (Innovative Startup)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

สรุปข้อเสนอโครงการของมหาวิทยาลัยเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานจากกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
	กิจกรรม
	เป้าหมายการดำเนินกิจกรรม
	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน

	GENERAL TRACK
	1,613
	คน
	5,870,200.00
	

	1. กิจกรรมการเรียนการสอนด้านความเป็นผู้ประกอบการ 
(การปรับรายวิชา/หลักสูตร General Education หรือกิจกรรมที่นำ Teaching Manual ไปปรับใช้ และจัดกิจกรรมเสริมรายวิชา)
	                 728
	คน
	3,931,200.00
	บาท

	2. การพัฒนาทักษะด้านความเป็นผู้ประกอบการอย่างเข้มข้น
1)   กิจกรรม Training /Workshop อย่างเป็นระบบ ด้าน Entrepreneurship, Design, Development ระยะเวลา 2 วัน
	 640
	คน
	1,600,000.00
	บาท

	2)   กิจกรรม Startup Boot Camp, Hackathon, Dev. Camp, Design Camp ระยะเวลา 3 วัน on campus camp
	95
	คน
	339,000.00
	บาท

	3)   กิจกรรม Startup Boot Camp, Hackathon, Dev. Camp, Design Camp  3 วัน 
        off campus camp
	150
	คน
	810,000.00
	บาท

	STRATEGIC TRACK
	
	
	
	

	การจัดกิจกรรม Intensive training 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ เช่น Hackathon หรือ Boot camp เพื่อพัฒนา Startup ตาม Strategic sector (AgriTech & Food Tech, TravelTech, IndustryTech, HealthTech)
	
	
	
	

	1) กิจกรรม  Startup Boot Camp, Hackathon ระยะเวลา 3 วัน on campus camp
	
	คน
	
	บาท

	2) กิจกรรม  Startup Boot Camp, Hackathon ระยะเวลา 3 วัน off campus camp
	
	คน
	
	บาท


*** 
คำชี้แจง และข้อแนะนำในการกรอกข้อมูล
กิจกรรมขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยแห่งการประกอบการ ภายใต้โครงการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมรายใหม่ที่มีการเติบโตสูง (Innovative Startup) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีวัตถุประสงค์เพื่อขับเคลื่อนบทบาทของมหาวิทยาลัยไปสู่การเป็นมหาวิทยาลัยแห่งผู้ประกอบการ (Entrepreneurial university) และยกระดับบทบาทของมหาวิทยาลัยในการทำงานร่วมกับภาครัฐ เพื่อส่งเสริมการความตระหนักและการตื่นตัว (Awareness) ในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจนวัตกรรม ที่มีลักษณะดังนี้
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ทั้งนี้ การจัดทำข้อเสนอโครงการกิจกรรมขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยแห่งการประกอบการ ภายใต้โครงการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมรายใหม่ที่มีการเติบโตสูง (Innovative Startup) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 มาหาวิทยาลัยสามารถจัดทำข้อเสนอโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก 2 หมวดกิจกรรม ได้แก่ GENERAL TRACK และ STRATEGIC TRACK
GENERAL TRACK ประกอบด้วยกิจกรรม 2 ลักษณะ คือ
1. กิจกรรมการเรียนการสอนด้านความเป็นผู้ประกอบการ
ให้ความสำคัญกับการปรับรายวิชา/หลักสูตร General Education หรือกิจกรรมที่นำ Teaching Manual ไปปรับใช้ และจัดกิจกรรมเสริมรายวิชา
2. กิจกรรมการพัฒนาทักษะด้านความเป็นผู้ประกอบการอย่างเข้มข้น (Intensive Training)
1) กิจกรรม Intensive Training
เน้นการดำเนินกิจกรรม Intensive Training เช่น Boot Camp, Training, Workshop ด้าน Entrepreneurship, Design, Development ที่มีเป้าหมายที่ชัดเจน และดำเนินกิจกรรมอย่างเข้มข้น โดยมีระยะเวลาดำเนินการ 2 วัน และ 3 วัน 
ทั้งนี้ กำหนดให้การจัดกิจกรรม Intensive training ต้องมีการจัดกิจกรรม Inspiration เป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรม Intensive training ด้วย
2) กิจกรรมเพิ่มเติม เช่น UI/UX, Dev Camp (ดำเนินการโดย สวทน.)
STRATEGIC TRACK 
1. กิจกรรม Intensive training 
เป็นการจัดกิจกรรม Intensive training เพื่อส่งเสริมการพัฒนาเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ เช่น Hackathon หรือ Boot camp เพื่อพัฒนา Startup ตาม Strategic sector ดังต่อไปนี้ AgriTech & Food Tech, TravelTech, IndustryTech และ HealthTech
โดย มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินการกิจกรรมการเรียนการสอนด้านความเป็นผู้ประกอบการ และกิจกรรมการพัฒนาทักษะด้านความเป็นผู้ประกอบการอย่างเข้มข้นให้แก่นิสิต/นักศึกษา/นักเรียน ของมหาวิทยาลัย/มหาวิทยาลัยเครือข่าย โดยดำเนินการเอง และ/หรือดำเนินการร่วมกับเครือข่าย และ/หรือขอรับการสนับสนุนในการจัดหาเครือข่ายโดยกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (วท.) 
  GENERAL TRACK
  กิจกรรมการเรียนการสอนด้านความเป็นผู้ประกอบการ
1. การปรับรายวิชา/หลักสูตร General Education หรือกิจกรรมที่นำ Teaching Manual ไปปรับใช้ หรือการจัดกิจกรรมเสริมรายวิชา
รายวิชาที่ 1 : ชื่อรายวิชา อธท. 242 นวัตกรรมการออกแบบเพื่อส่วนรวม (DBT242 Inclusive Design Innovation)

	ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	โครงการนวัตกรรมการออกแบบเพื่อส่วนรวม

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	การแนะนำกระบวนการคิดเชิงออกแบบที่นำมาสู่กระบวนการสร้างสรรค์ผลลัพธ์ เพื่อสร้างเป็นโครงการนวัตกรรมเกิดใหม่ที่มีการเติบโตสูง เน้นการออกแบบผลิตภัณฑ์ (product) ที่รองรับความหลากหลายของผู้ใช้สอย ทั้งด้านระดับความสามารถ ความต้องการ และความมุ่งหวัง  รองรับตลาดในอนาคต บ่งชี้ถึงโอกาสที่จะนำไปสู่ทางออกเชิงนวัตกรรมที่สามารถต่อยอดทางการผลิตและเชิงพาณิชย์ได้จริง ดำเนินกิจกรรมผ่านการบรรยาย ประสบการณ์เรียนรู้ตรงจากผู้ใช้งานจริง การออกแบบผลิตภัณฑ์ ศึกษาและวิจัยตลาด การทำต้นแบบผลิตภัณฑ์ (prototype) ทดสอบและประเมินผลการใช้งาน ศึกษาความเป็นไปได้ทางการออกแบบ ธุรกิจ และเทคโนโลยี ความเป็นไปได้ในการการจัดตั้งการประกอบการ Startup  จัดทำรายงานสรุปและข้อเสนอแนะในการพัฒนา

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาโครงการจัดการออกแบบ ธุรกิจ และเทคโนโลยี ชั้นปีที่ 2 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง 
จำนวน 77 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	45 วัน ระหว่างภาคการศึกษาที่ 1/ 2560

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อาสาฬห์ สุวรรณฤทธิ์
2. อาจารย์ ลีลานันท์ รณเกียรติ
3. อาจารย์ Kaylen More

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	415,800.00 บาท (สี่แสนหนึ่งหมื่นห้าพันแปดร้อยบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	1. คัดเลือกผลงานยอดเยี่ยมจำนวน 5 ชิ้นงาน เพื่อดำเนินการการทำต้นแบบผลิตภัณฑ์ (prototype)
	 15 วัน
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ทดสอบและประเมินผลการใช้งาน โดยอาศัยการประเมินจากผู้ใช้งานจริง ผู้เชี่ยวชาญทางด้านออกแบบ ธุรกิจ และเทคโนโลยี
	 15 วัน
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. จัดทำรายงานสรุปการดำเนินงานตั้งแต่การตั้งปัญหา การออกแบบและพัฒนา การจัดทำต้นแบบผลิตภัณฑ์ และข้อเสนอแนะ
	 
	 15 วัน
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


รายวิชาที่ 2 : ชื่อรายวิชา อธท. 244 นวัตกรรมการออกแบบเชิงนิเวศเศรษฐกิจ DBT 244 Eco-design Innovation

	ชื่อกิจกรรมที่  2
	:
	โครงการนวัตกรรมเชิงนิเวศเศรษฐกิจ

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	การแนะนำกระบวนการคิดเชิงออกแบบที่นำมาสู่กระบวนการสร้างสรรค์ผลลัพธ์ เพื่อสร้างเป็นโครงการนวัตกรรมเกิดใหม่ที่มีการเติบโตสูง การออกแบบที่คำนึงถึงหลักการทางเศรษฐศาสตร์ ควบคู่กับหลักการความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม หลักการพิจารณาตลอดวัฏจักรชีวิต การบริหารผลิตภัณฑ์นวัตกรรมและรักษ์สิ่งแวดล้อม การตลาดนวัตกรรมและสิ่งแวดล้อม และกลยุทธ์นวัตกรรมอย่างยั่งยืนเพื่อประโยชน์ต่อธุรกิจ ชุมชน และสิ่งแวดล้อม
   ดำเนินกิจกรรมผ่านการบรรยาย ประสบการณ์สำรวจพืนที่ศึกษา การสัมภาษณ์ชุมชน การออกแบบแผนวิสัยทัศน์เพื่อการพัฒนา ศึกษาความเป็นไปได้ทางการออกแบบ ธุรกิจ และเทคโนโลยี การระดมทุนเพื่อการพัฒนา (crow funding) ความเป็นไปได้ในการการจัดตั้งการประกอบการเชิงสังคม (Social Enterprise) จัดทำรายงานสรุปและข้อเสนอแนะในการพัฒนา

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาโครงการจัดการออกแบบ ธุรกิจ และเทคโนโลยี ชั้นปีที่ 2 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง จำนวน 77 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	120 วัน ระหว่างภาคการศึกษาที่ 2/ 2560

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	1. อาจารย์ Massimo Ingegno

2. อาจารย์ ดร. Isaac Jamieson

3. อาจารย์ Claudia Espana

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	415,800.00 บาท (สี่แสนหนึ่งหมื่นห้าพันแปดร้อยบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	1. การศึกษาพื้นที่และการศึกษาปัญหาของชุมชน
	
	
	15 วัน
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. การระบุปัญหา และวัตถุประสงค์ในการพัฒนา
	
	
	 
	 15 วัน
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. การพัฒนาทางเลือกในการออกแบบแผนพัฒนา
	
	
	 
	 15 วัน
	 15 วัน
	 
	 
	 
	 
	 

	4. คัดเลือกผลงานยอดเยี่ยมจำนวน 5 ชิ้นงาน เพื่อดำเนินการพัฒนารายละเอียดโครงการ และต้นแบบผลิตภัณฑ์
	 
	 
	 
	 
	 15 วัน
	 15 วัน
	 
	 
	 
	 

	5. ทดสอบและประเมินผลการใช้งาน โดยอาศัยการประเมินจากผู้ใช้งานจริง ผู้เชี่ยวชาญทางด้านออกแบบ ธุรกิจ และเทคโนโลยี
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 15 วัน
	 
	 
	 

	6. จัดทำรายงานสรุปการดำเนินงานตั้งแต่การตั้งปัญหา การออกแบบและพัฒนา การจัดทำต้นแบบผลิตภัณฑ์ และข้อเสนอแนะ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 15 วัน
	 
	 


รายวิชาที่ 3 : ชื่อรายวิชา  : ทย. 428 การจัดการวิสาหกิจเพื่อการพัฒนา 
         รายวิชาที่ 4 : ชื่อรายวิชา  : ทย. 416 ธุรกิจและการตลาดผลิตภัณฑ์เกษตรและสินค้าชุมชน

	                                                         ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	1) การปรับรายวิชา 

2) การจัดกิจกรรมเสริมรายวิชา

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	เยี่ยมชม ดูงาน, Business Talks, Business Start up

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษา ประมาณ 30 คน
บุคลากรของชุมชนและธุรกิจที่เกี่ยวข้องอีกจำนวนหนึ่ง

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	1) การปรับรายวิชา : 7 วัน
2) การจัดกิจกรรมเสริมรายวิชา : 10 วัน

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	1) นายสาคร ชนะไพฑูรย์
2) นายชาตรี เวทสรณสุธี

3) รศ.ดร.นฤมล พินเนียม ชนะไพฑูรย์

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	162,000 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นสองพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	 1) ประมวลรายวิชาและผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	*
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	 2) ประชุม/ปรึกษาวิทยากร/ผู้บรรยายรวมถึงทีมงานค
	*
	*
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	 3) ปรับและสอดแทรกเนื้อหาโดยเพิ่มการปฏิบัติ
	
	*
	*
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	 4) ปรับ Teaching Manual ให้ทันสมัยและใช้ได้ง่าย
	
	
	*
	*
	
	
	 
	 
	 
	 

	 5) จัดกิจกรรมเสริม เช่น เยี่ยมชม ดูงาน,

Business Talks : Building Business Mind set

Business Talks :  Building Business Mind set

'- Let Set up Business with Technological bases

'- Business Connections and Networks
	
	*
	*
	*
*
	*
	*
*
	 
	 
	 
	 


	 6) สรุป ประเมินผล ทำรายงาน[image: image2]
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


รายวิชาที่ 5 : ชื่อรายวิชา  DBTM425 ความรู้พื้นฐานด้านนวัตกรรมสังคมและผู้ประกอบการสังคม
	ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	กิจกรรมเพื่อการส่งเสริมความรู้ด้านนวัตกรรมทางสังคมและกิจการเพื่อสังคม

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	วัตถุประสงค์
• เพื่อสร้างความรู้พื้นฐานและอธิบายองค์ความรู้เกี่ยวกับกิจการสังคมและนวัตกรรมสังคมในบริบททางประวัติศาสตร์และบริบททางสังคม
• เพื่อนำเสนอทฤษฏีเกี่ยวกับประเภทของนวัตกรรมที่ถูกประยุกต์เข้ากับบริบทด้านนวัตกรรมทางสังคม รูปแบบของกิจการเพื่อสังคม และความท้าทายทั่วไปที่เจ้าของกิจการสังคมต้องเผชิญ
• เพื่อสร้างความเข้าใจทางด้านแนวคิดของกิจการสังคมและนวัตกรรมทางสังคมในภาพรวม และสามารถนำเอาความรู้นั้นมาปรับใช้ให้เข้ากับบริบททางสังคมของประเทศไทย
วิธีการดำเนินกิจกรรม
• วางแผนและกำหนดขอบเขตของเนื้อหารายวิชา
• กำหนดวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับจากการสอน
• จัดเตรียมเครื่องมือและข้อมูลเพื่อประกอบการสอน
• กำหนดและจัดกิจกรรมระหว่างการสอน 
• กำหนดเกณฑ์เพื่อประเมินผล 
• ประเมินผลและรายงานผล 
รูปแบบกิจกรรม
• การบรรยายและการอภิปรายหัวข้อเรื่อง 
1) กิจการเพื่อสังคมและนวัตกรรมทางสังคม รวมถึงรูปแบบของกิจการเพื่อสังคมและประเภทของนวัตกรรม
2) ความท้าทายสำหรับผู้ประกอบการกิจการเพื่อสังคมและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ภารกิจ วิธีประเมินผลกระทบทางสังคม เงื่อนไขการรายงาน และการระดมทุน
3) กิจการเพื่อสังคมในประเทศไทยและการร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่างๆ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
• นักศึกษาสามารถอธิบายแนวคิดหลักของกิจการสังคมและนวัตกรรมสังคม และสามารถแยกข้อแตกต่างระหว่างนวัตกรรมสังคมและธุรกิจแบบดั้งเดิม รวมถึงข้อแตกต่างระหว่างนวัตกรรมสังคมและนวัตกรรมประเภทอื่นได้
• นักศึกษาสามารถจำแนกรูปแบบของกิจการสังคมและประเภทของนวัตกรรมสังคม 
• นักศึกษาสามารถรับรู้ความท้าทายของผู้ประกอบการสังคมโดยทั่วไปและผู้ประกอบการสังคมในประเทศไทยได้ โดยเฉพาะความท้าทายในด้านนิยามทางกฎหมาย โครงสร้างองค์กร ภารกิจ การประเมินผลกระทบทางสังคม และการระดมทุน 
• นักศึกษาสามารถมองเห็นภาพรวมของความเคลื่อนไหวด้านการร่วมมือกันระหว่างภาคส่วนซึ่งเกี่ยวข้องกับกิจการเพื่อสังคมและนวัตกรรมสังคมทั้งในระดับโลกและในประเทศไทย

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาวิทยาลัยโลกคดีศึกษา จำนวน 28 คน 
นักศึกษาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง หลักสูตรภาษาอังกฤษ จำนวน 75 คน 
นักศึกษาหลักสูตรการออกแบบพัฒนาชุมชนเมืองบัณฑิต หลักสูตรนานาชาติ จำนวน 19 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	พฤศจิกายน 2560 ถึง ธันวาคม 2560

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	อาจารย์ชัญญา ปัญญากาพล
อาจารย์แพรวา สาธุธรรม
อาจารย์พิเศษ วีรังคบุตร

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	658,800.00 บาท (หกแสนห้าหมื่นห้าพันแปดร้อยบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	สร้างความรู้ความเข้าใจด้านกิจการเพื่อสังคมและนวัตกรรมทางสังคม รวมถึงรูปแบบของกิจการเพื่อสังคมและประเภทของนวัตกรรม
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	สร้างความเข้าใจความท้าทายสำหรับผู้ประกอบการกิจการเพื่อสังคมและกฎหมายหมายที่เกี่ยวข้อง ภารกิจ วิธีประเมินผลกระทบทางสังคม เงื่อนไขการรายงาน และการระดมทุน
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ศึกษากิจการเพื่อสังคมในประเทศไทยและการร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่างๆ
	 
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	กำหนดเกณฑ์เพื่อประเมินผล 

	 
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ประเมินผลและรายงานผล
	 
	 
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


รายวิชาที่ 6 : ชื่อรายวิชา GS 240 ความรู้พื้นฐานด้านนวัตกรรมสังคมและผู้ประกอบการสังคม  
	ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	กิจกรรมเพื่อการส่งเสริมความรู้ด้านนวัตกรรมทางสังคมและกิจการเพื่อสังคม

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	วัตถุประสงค์
• เพื่อสร้างความรู้พื้นฐานและอธิบายองค์ความรู้เกี่ยวกับกิจการสังคมและนวัตกรรมสังคมในบริบททางประวัติศาสตร์และบริบททางสังคม
• เพื่อนำเสนอทฤษฏีเกี่ยวกับประเภทของนวัตกรรมที่ถูกประยุกต์เข้ากับบริบทด้านนวัตกรรมทางสังคม รูปแบบของกิจการเพื่อสังคม และความท้าทายทั่วไปที่เจ้าของกิจการสังคมต้องเผชิญ
• เพื่อสร้างความเข้าใจทางด้านแนวคิดของกิจการสังคมและนวัตกรรมทางสังคมในภาพรวม และสามารถนำเอาความรู้นั้นมาปรับใช้ให้เข้ากับบริบททางสังคมของประเทศไทย
วิธีการดำเนินกิจกรรม
• วางแผนและกำหนดขอบเขตของเนื้อหารายวิชา
• กำหนดวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับจากการสอน
• จัดเตรียมเครื่องมือและข้อมูลเพื่อประกอบการสอน
• กำหนดและจัดกิจกรรมระหว่างการสอน 
• กำหนดเกณฑ์เพื่อประเมินผล 
• ประเมินผลและรายงานผล 
รูปแบบกิจกรรม
•การบรรยายและการอภิปรายหัวข้อเรื่อง 
1) กิจการเพื่อสังคมและนวัตกรรมทางสังคม รวมถึงรูปแบบของกิจการเพื่อสังคมและประเภทของนวัตกรรม
2) ความท้าทายสำหรับผู้ประกอบการกิจการเพื่อสังคมและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ภารกิจ วิธีประเมินผลกระทบทางสังคม เงื่อนไขการรายงาน และการระดมทุน
3) กิจการเพื่อสังคมในประเทศไทยและการร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่างๆ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
• นักศึกษาสามารถอธิบายแนวคิดหลักของกิจการสังคมและนวัตกรรมสังคม และสามารถแยกข้อแตกต่างระหว่างนวัตกรรมสังคมและธุรกิจแบบดั้งเดิม รวมถึงข้อแตกต่างระหว่างนวัตกรรมสังคมและนวัตกรรมประเภทอื่นได้
• นักศึกษาสามารถจำแนกรูปแบบของกิจการสังคมและประเภทของนวัตกรรมสังคม 
• นักศึกษาสามารถรับรู้ความท้าทายของผู้ประกอบการสังคมโดยทั่วไปและผู้ประกอบการสังคมในประเทศไทยได้ โดยเฉพาะความท้าทายในด้านนิยามทางกฎหมาย โครงสร้างองค์กร ภารกิจ การประเมินผลกระทบทางสังคม และการระดมทุน
• นักศึกษาสามารถมองเห็นภาพรวมของความเคลื่อนไหวด้านการร่วมมือกันระหว่างภาคส่วนซึ่งเกี่ยวข้องกับกิจการเพื่อสังคมและนวัตกรรมสังคมทั้งในระดับโลกและในประเทศไทย

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาวิทยาลัยโลกคดีศึกษา จำนวน 28 คน 
นักศึกษาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง หลักสูตรภาษาอังกฤษ จำนวน 75 คน 
นักศึกษาหลักสูตรการออกแบบพัฒนาชุมชนเมือง หลักสูตรนานาชาติ จำนวน 19 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	พฤศจิกายน 2560 – ธันวาคม 2560

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	อาจารย์ชัญญา ปัญญากาพล
อาจารย์แพรวา สาธุธรรม
อาจารย์พิเศษ วีรังคบุตร

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	658,800.00 บาท (หกแสนห้าหมื่นห้าพันแปดร้อยบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	สร้างความรู้ความเข้าใจด้านกิจการเพื่อสังคมและนวัตกรรมทางสังคม รวมถึงรูปแบบของกิจการเพื่อสังคมและประเภทของนวัตกรรม
	x
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	สร้างความเข้าใจความท้าทายสำหรับผู้ประกอบการกิจการเพื่อสังคมและกฎหมายหมายที่เกี่ยวข้อง ภารกิจ วิธีประเมินผลกระทบทางสังคม เงื่อนไขการรายงาน และการระดมทุน
	x
	x
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	ศึกษากิจการเพื่อสังคมในประเทศไทยและความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่างๆ
	
	x
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	กำหนดเกณฑ์เพื่อประเมินผล 

	
	
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ประเมินผลและรายงานผล
	
	
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


รายวิชาที่ 7 : ชื่อรายวิชา GS 260 การจัดการด้านการออกแบบ       
	ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	กิจกรรมสร้างความสามารถด้านการออกแบบองค์กรรูปแบบใหม่

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้นักศึกษาสามารถเข้าใจโครงสร้างและการออกแบบองค์กร ซึ่งส่งผลให้นักศึกษาสามารถสร้างและดำเนินกลยุทธ์ในการออกแบบองค์กรได้อย่างสัมฤทธิ์ผล 
2. มุ่งเน้นการอภิปรายวิธีการที่ใช้เพื่อเพิ่มคุณค่าให้แก่องค์กร ปัจจัยพื้นฐานที่ต้องนำมาพิจารณาเมื่อต้องออกแบบองค์กร รวมถึงหลักการพื้นฐานในการออกแบบโครงสร้างโดยรวมขององค์กร
3. เพื่อให้นักศึกษาสามารถออกแบบระบบการประเมินผลงาน การควบคุมและการประสานงานในการจัดการองค์กร
4. เพื่อให้นักศึกษารู้จักประเภทของโครงสร้างการบริหารจัดการองค์กรและสามารถกำหนดโครงสร้างการบริหารจัดการให้กับองค์กรของตนเองในอนาคตได้ ทั้งนี้หลักสูตรได้เชิญทนายความมาให้ความรู้แก่นักศึกษาในด้านคุณสมบัติทางกฎหมายที่แต่ละองค์กรจำเป็นต้องมี 
5. เพื่อให้นักศึกษาสามารถใช้เครื่องมือ PESTLE Framework, SWOT analysis และBusiness Model Canvas เพื่อวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร  ซึ่งนักศึกษาจะได้เยี่ยมชมองค์กรที่ตนสนใจเพื่อศึกษาโครงสร้างจริง
6. นักศึกษาสามารถออกแบบองค์กรที่ยืดหยุ่นและมีประสิทธิภาพ อีกทั้งสามารถเลือกทางเลือกในการออกแบบได้
7. นักศึกษาสามารถเข้าใจและเลือกใช้กลไกการประสานงานแบบดั้งเดิมในแนวดิ่งและการประสานงานแนวราบ รวมถึงกลไกการควบคุมองค์กรทั้งแบบดั้งเดิมและแบบใหม่
รูปแบบกิจกรรม
1. กิจกรรมปรึกษาทนายความ 
- นักศึกษาสามารถพูดคุยและขอคำปรึกษาจากทนายในเรื่องโครงสร้างการบริหารจัดการที่นักศึกษาได้ออกแบบเพื่อสร้างความเข้าใจคุณสมบัติทางกฎหมายที่องค์กรจำเป็นต้องมี
2. กิจกรรมเยี่ยมชมธุรกิจ startup

- นักศึกษาสามารถเข้าเยี่ยมชมธุรกิจ startup เพื่อสร้างความเข้าใจและเรียนรู้วิธีใช้ PESTLE frameworks และ SWOT analysis

3. ตลาดองค์กร (Organization Marketplace)

- นักศึกษาจะจัดแสดงผลงานการออกแบบองค์กรเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาวิทยาลัยโลกคดีศึกษาชั้นปีที่ 4 จำนวน  20  คน  

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	มกราคม 2561 – พฤษภาคม 2561

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	Aj. Dipendra KC

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	108,000.00 บาท (หนึ่งแสนแปดพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	วางแผนและกำหนดขอบเขตของเนื้อหารายวิชา
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กำหนดวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับจากการสอน
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	จัดเตรียมเครื่องมือและข้อมูลเพื่อประกอบการสอน
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	ร่างแบบโครงสร้างการบริหารองค์กร
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	

	ปรึกษาและรับคำแนะนำจากทนายความ
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	

	เยี่ยมชมธุรกิจ startups
	
	
	
	X
	X
	X
	
	
	
	

	สรุปผลการออกแบบองค์กร
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	


รายวิชาที่ 8 : ชื่อรายวิชา GS 283 เทคโนโลยีสำหรับประเทศกำลังพัฒนา (การเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ) 

	ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	เทคโนโลยีสำหรับประเทศกำลังพัฒนา

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	1.วัตถุประสงค์
- เพื่อให้เข้าใจเกี่ยวกับตลาด BoP (ตลาดระดับล่าง) ซึ่งมีจำนวนคนกว่าสี่พันล้านทั่วโลก
- เพื่อให้เข้าใจเกี่ยวกับกระแสนวัตกรรมทางเทคโนโลยีของโลก
- เพื่อให้เข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดเรื่องเทคโนโลยีขนาดเล็ก
 - เพื่อที่จะสามารถออกแบบโปรโตไทป์เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีเพื่อแก้ปัญหาอย่างยั่งยืน
2.วิธีการดำเนินกิจกรรม
วิธีการ
เปอร์เซ็นต์
คำอธิบาย
บรรยาย
40

ทฤษฏีหลักจะถูกถ่ายทอดผ่านการบรรยายเป็นหลัก อย่างไรก็ตาม การบรรยายนี้จะเป็นการบรรยายแบบเน้นการใช้สื่อที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมด้วยอย่างเช่น วิดีโอ ชุดข้อมูลแบบอินเตอร์แอคทีฟ และสถานการณ์จำลอง
เรียนรู้แบบบูรณาการ
60

คอร์สนี้จะเน้นใช้การเรียนแบบบูรณาการ ซึ่งเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในเนื้อหาการเรียน ในรูปแบบอย่างเช่น การสนทนากลุ่ม งานกลุ่ม กิจกรรมเพื่อแบ่งปันแนวความคิดและการโต้วาที
3.ผลที่คาดว่าจะได้รับ
- นักศึกษาเข้าใจเกี่ยวกับตลาด BoP ซึ่งมีจำนวนคนกว่าสี่พันล้านทั่วโลก
- นักศึกษาสามารถเข้าใจเกี่ยวกับกระแสนวัตกรรมทางเทคโนโลยีของโลก
- นักศึกษาสามารถเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดเรื่องเทคโนโลยีขนาดเล็ก
- นักศึกษาสามารถออกแบบโปรโตไทป์เกี่ยวผลิตภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีเพื่อแก้ปัญหาอย่างยั่งยืน

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาวิทยาลัยโลกคดีชั้นปีที่ 4 จำนวน 20 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	15 ครั้ง เริ่มตั้งแต่เดือนมกราคม 2561 ถึงพฤษภาคม 2561

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	DIPENDRA KC



	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	108,000 บาท (หนึ่งแสนแปดพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	เทคโนโลยีสำหรับการพัฒนา: อะไรคือสิ่งสำคัญ / ความยากจน ความไม่เท่าเทียม และการพัฒนา / การใช้ข้อมูลเพื่อทำความเข้าใจกับบริบทของประเทศที่มีรายได้ต่ำ
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	

	ทิศทางการพัฒนาของโลกและเทคโนโลยีที่สำคัญ / เทคโนโลยีที่สำคัญ: พลังงาน / เทคโนโลยีที่สำคัญ: น้ำและสุขอนามัย 
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	

	เทคโนโลยีที่สำคัญ: อาหารและกสิกรรม / เทคโนโลยีที่สำคัญ: ข้อมูลและการสื่อสาร / เทคโนโลยีที่สำคัญ: การขนส่ง
	
	
	
	
	X
	X
	X
	
	
	

	เทคโนโลยีที่สำคัญ: การก่อสร้าง / เทคโนโลยีที่สำคัญ: เภสัชกรรมและอุปกรณ์ทางการแพทย์ / บทบาทของนโยบายทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมและเครื่องมือในการสร้างเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	

	ลงพื้นที่ / ลงพื้นที่ / ลงพื้นที่
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	


รายวิชาที่ 9 : ชื่อรายวิชา GS 340 โครงการนวัตกรรมเพื่อสังคม 1 

	                  ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	โครงการนวัตกรรมเพื่อสังคม 1

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	1.วัตถุประสงค์
- เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจเกี่ยวกับแนวความคิดเบื้องต้นของนวัตกรรมทางสังคมและสามารถสร้างทักษะที่สามารถใช้ได้จริงเพื่อสร้างทางแก้ไขที่จับต้องได้ให้กับปัญหาในชุมชนผ่านการเรียนโดยอาศัยการเรียนรู้จากโครงการ ซึ่งได้รวมเอาแนวคิดเรื่องกระบวนการของนวัตกรรมทางสังคม การเรียนรู้โดยการทบทวนด้วยตัวเอง เช่นเดียวกับการทำงานเป็นทีม
2.วิธีการดำเนินกิจกรรม
 -  บรรยาย 20% ภาคปฏิบัติ 80%

3.ผลที่คาดว่าจะได้รับ
- นักศึกษาเข้าใจเกี่ยวกับแนวความคิดเบื้องต้นของนวัตกรรมทางสังคมและสามารถสร้างทักษะที่สามารถใช้ได้จริงเพื่อสร้างทางแก้ไขที่จับต้องได้ให้กับปัญหาในชุมชนผ่านการเรียนโดยอาศัยการเรียนรู้จากโครงการ ซึ่งได้รวมเอาแนวคิดเรื่องกระบวนการของนวัตกรรมทางสังคม การเรียนรู้โดยการทบทวนด้วยตัวเอง เช่นเดียวกับการทำงานเป็นทีม

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาคณะโลกคดี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 30 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	แบ่งเป็น 16 ครั้ง เริ่มตั้งแต่เดือนมกราคม 2561 จนถึงเดือนพฤษภาคม 2561

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	อาจารย์ แพรวา สาธุธรรม

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	162,000.00 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นสองพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	แนะนำเบื้องต้นเกี่ยวกับนวัตกรรมทางสังคม / นวัตกรรมสังคมและกระบวนการนวัตกรรมทางสังคม / เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเอง
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	

	แนะนำเบื้องต้นเกี่ยวกับแนวคิดการออกแบบ (Design Thinking) / ตลาดและการสร้างทีมงาน / แนะนำเกี่ยวกับเรื่องการทำความเข้าใจผู้อื่น (Empathy)
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	การฟังอย่างลึกซึ้ง / ความมั่นใจในความคิดสร้างสรรค์ / การเล่าเรื่องเพื่อการสร้างความเปลี่ยนแปลงในสังคม
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	การเรียนรู้โดยการศึกษาจากชุมชน 1 / การเรียนรู้โดยการศึกษาจากชุมชน 2 / การเรียนรู้โดยการศึกษาจากชุมชน 3
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	

	การเรียนรู้โดยการศึกษาจากชุมชน 4 / ทบทวนครั้งสุดท้าย / นำเสนอผลงาน
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	


รายวิชาที่ 10 : ชื่อรายวิชา GS341 โครงการนวัตกรรมเพื่อสังคม 2
	                  ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	โครงการนวัตกรรมเพื่อสังคม 2

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	1.วัตถุประสงค์
- เพื่อเสริมความเข้าใจเกี่ยวกับประเด็นนวัตกรรมทางสังคม กระบวนการเกี่ยวกับนวัตกรรมทางสังคม และเพื่อฝึกการใช้เครื่องมือเกี่ยวกับนวัตกรรมทางสังคม
- เพื่อเพิ่มความเข้าใจอย่างลึกซึ้งยิ่งขึ้นและเพื่อสร้างแรงบันดาลใจเกี่ยวกับความท้าทายในประเด็นทางสังคมผ่านการเรียนแบบลงพื้นที่
- เพื่อที่จะสังเคราะห์และแปลข้อมูลที่ได้มาให้เป็นข้อมูลเชิงลึกและเพื่อพัฒนาทางแก้ปัญหาที่เฉพาะเจาะจง
- เพื่อนำเสนอแนวคิดเพื่อแก้ปัญหาเกี่ยวกับประเด็นความท้าทายทางสังคมที่ได้เลือกไว้
2.วิธีการดำเนินกิจกรรม
20% เป็นการบรรยาย 80% เน้นที่การปฏิบัติ (ศึกษาโดยอิงจากปัญหาเป็นหลัก)
3.ผลที่คาดว่าจะได้รับ
- นักศึกษาเข้าใจเกี่ยวกับประเด็นนวัตกรรมทางสังคม กระบวนการเกี่ยวกับนวัตกรรมทางสังคม และสามารถใช้เครื่องมือเกี่ยวกับนวัตกรรมทางสังคมได้อย่างเชี่ยวชาญยิ่งขึ้น
- นักศึกษาเข้าใจอย่างลึกซึ้งและเกิดแรงบันดาลใจเกี่ยวกับความท้าทายในประเด็นทางสังคมผ่านการเรียนแบบลงพื้นที่
- นักศึกษาสามารถสังเคราะห์และแปลข้อมูลที่ได้มาให้เป็นข้อมูลเชิงลึกและสามารถหาทางแก้ปัญหาที่เฉพาะเจาะจง
-
นักศึกษาสามารถนำเสนอแนวคิดเพื่อการแก้ปัญหาเกี่ยวกับประเด็นความท้าทายทางสังคมที่ได้เลือกไว้

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาวิทยาโลกคดี 30 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	15 ครั้ง เริ่มตั้งแต่เดือนมกราคม 2561 จนถึงเดือนพฤษภาคม 2561

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	รองศาสตราจารย์ ดร.นันทวรรณ วิจิตรวาทการ

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	162,000.00 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นสองพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	แนะนำเนื้อหาการเรียน / ข้อมูลเบื้องต้นในการลงพื้นที่ / การลงพื้นที่ (วันที่ 1 เรียนรู้เกี่ยวกับชุมชน)
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	

	การลงพื้นที่ (วันที่ 2 ลงมือทำ) / การลงพื้นที่ (วันที่ 3 ลงมือทำ) / การเขียนข้อเสนอโครงการ
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	การเสนอไอเดีย: ร่วมกันคิดเพื่อหาผลลัพธ์ / โปรโตไทป์ / ทดสอบและเรียนรู้จากผลตอบรับ
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	การเล่าเรื่อง / ประกอบส่วนและทบทวนครั้งสุดท้าย / นำเสนอผลงานต่อชุมชน
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	


รายวิชาที่ 11 : ชื่อรายวิชา GS 342 โครงการนวัตกรรมเพื่อสังคม 3                   
	ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	โครงการนวัตกรรมเพื่อสังคม 3

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	1.วัตถุประสงค์
- เพื่อสร้างความเข้าใจอย่างลึกซึ้งและพัฒนาทักษะในด้านนวัตกรรมทางสังคมและกิจการเพื่อสังคมผ่านโครงการด้านนวัตกรรมทางสังคม
- เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจเกี่ยวกับประเด็นความท้าทายของชุมชนผ่านการเรียนรู้แบบลงพื้นที่และสังเคราะห์ข้อมูลให้เป็นข้อมูลเชิงลึกและมองเห็นโอกาสในการออกแบบที่สำคัญ
- เพื่อพัฒนาแนวความคิดด้านนวัตกรรมเพื่อที่จะแก้ปัญหาประเด็นความท้าทายทางสังคมที่ได้เลือกไว้และเรียนรู้เกี่ยวกับผลตอบกลับของผู้ใช้งานในชุมชน
- เพื่อผสมผสานระหว่างกิจการทางสังคมเพื่อจะสร้างผลลัพธ์ที่ยั่งยืนและก่อให้เกิดผลกระทบทางสังคม
2.วิธีการดำเนินกิจกรรม
บรรยาย 15% นำเสนอเครื่องมือและวิธีการสำหรับการสร้างโครงการกิจการทางสังคม เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้พูดคุยและแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับมุมมองทางความคิด
การเรียนภาคปฏิบัติ 85% นักศึกษาจะต้องสร้างโครงการนวัตกรรมทางสังคมโดยใช้ความรู้และทักษะที่ได้รับจากการเรียนเรื่องกิจการทางสังคมและการออกแบบโดยมีผู้ใช้เป็นศูนย์กลาง (Human-Centered Design) เพื่อจะออกแบบและนำความรู้ไปปรับใช้ในการสร้างโครงการนวัตกรรมของตนเองเพื่อจัดการกับปัญหาและความท้าทายที่มีอยู่จริงในสังคม 
3.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

- นักศึกษาเข้าใจอย่างลึกซึ้งและสามารถพัฒนาทักษะในด้านนวัตกรรมทางสังคมและกิจการเพื่อสังคม ผ่านโครงการด้านนวัตกรรมทางสังคม
- นักศึกษาเข้าใจเกี่ยวกับประเด็นความท้าทายของชุมชนผ่านการเรียนรู้แบบลงพื้นที่และสังเคราะห์ข้อมูลให้เป็นข้อมูลเชิงลึกและมองเห็นโอกาสในการออกแบบที่สำคัญ
- นักศึกษาสามารถพัฒนาแนวคิดด้านนวัตกรรมเพื่อที่จะแก้ปัญหาประเด็นความท้าทายทางสังคมที่ได้เลือกไว้และเรียนรู้เกี่ยวกับผลตอบกลับของผู้ใช้งานในชุมชน
- เพื่อผสมผสานระหว่างกิจการทางสังคมเพื่อจะสร้างผลลัพธ์ที่ยั่งยืนและก่อให้เกิดผลกระทบทางสังคม

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาวิทยาลัยโลกคดี 30 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	15 ครั้ง เริ่มตั้งแต่เดือนมกราคม 2561 จนถึงเดือนพฤษภาคม 2561

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	อาจารย์ แพรวา สาธุธรรม

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	162,000.00 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นสองพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	ความรู้พื้นฐานและโอกาสสำหรับกิจการเพื่อสังคม / การวางแผนโครงการ / การเก็บข้อมูลเวลาลงพื้นที่
	
	
	X
	x
	
	
	
	
	
	

	การสังเคราะห์ข้อมูล / การพัฒนาแนวความคิด / การสร้างโปรโตไทป์
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	โร้ดแมพสู่การสร้างผลกระทบทางสังคม: Logic Model / ทดสอบในพื้นที่ / ทบทวนและให้คำแนะนำ
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	การออกแบบโมเดลทางธุรกิจ (เพื่อสังคม) / คำแนะนำจากผู้เชี่ยวชาญ / การพิชชิ่ง (นำเสนอผลงาน) และการเตรียมการขั้นท้ายสุด
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	

	พิชชิ่ง (นำเสนอผลงาน) และโชว์เคสผลงาน / นำเสนอสู่ตลาด / ทบทวนบทเรียนและก้าวต่อไปของโครงการ
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	


รายวิชาที่ 12 : ชื่อรายวิชา GS 343 โครงการนวัตกรรมเพื่อสังคม 4
	                  ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	โครงการนวัตกรรมเพื่อสังคม 4

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	1.วัตถุประสงค์
- เพื่อให้นักศึกษาได้นำผลลัพธ์ที่ได้จากวิชา โครงการนวัตกรรมเพื่อสังคม 3 นำมาขยายผลและต่อยอดเพื่อให้สามารถพัฒนาเพื่อข้าสู่ตลาด
- เพื่อสร้างธุรกิจเพื่อสังคมอย่างยั่งยืน
- เพื่อนำเอาศาสตร์อื่นมาผสมผสานในการสร้างนวัตกรรมใหม่
2.วิธีการดำเนินกิจกรรม
บรรยาย 30% ลงพื้นที่ 70%

3.ผลที่คาดว่าจะได้รับ
- นักศึกษาสามารถนำเอาผลลัพธ์จากวิชา โครงการนวัตกรรมเพื่อสังคม 3 นำมาขยายผลและต่อยอดเพื่อให้สามารถพัฒนาเข้าสู่ตลาด
- นักศึกษาสามารถสร้างรูปแบบธุรกิจเพื่อสังคมที่ยั่งยืน
- นักศึกษาสามารถนำเอาศาสตร์อื่นมาผสมผสานในการสร้างนวัตกรรมใหม่

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาวิทยาลัยโลกคดีจำนวน 30 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	15 ครั้ง เริ่มตั้งแต่มกราคม 2561 จนถึงพฤษภาคม 2561

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	อาจารย์ พิเศษ วีรังคบุตร

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	162,000.00 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นสองพันบาทถ้วน)


	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	บรรยายเรื่องการออกแบบองค์กร / การสร้างความเป็นไปได้ในการผลิต / การพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อนำสู่ตลาด
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	

	การลงพื้นที่เพื่อศึกษาตลาด / รูปแบบทางการเงิน การนำไปใช้และความยั่งยืน / ศึกษาห่วงโซ่อุปทาน
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	การสร้างผลิตภัณฑ์นำร่อง / นำผลิตภัณฑ์นำร่องไปทดลองในตลาด / การนำเครื่องมือทางการตลาดเข้ามาปรับใช้ 
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	การสร้างแบรนด์ / การสร้างของอัตลักษณ์ของตราสินค้า / ศึกษาผลกระทบทางสังคมของสินค้า
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	

	การวางแผนการพัฒนาธุรกิจและผลิตภัณฑ์ต่อเนื่อง / การค้นหาโอกาสใหม่ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ / การนำเสนอและทบทวนบทเรียน
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	


รายวิชาที่ 13 : ชื่อรายวิชา UDDI 444 ความรู้พื้นฐานด้านนวัตกรรมสังคมและผู้ประกอบการสังคม 

	ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	กิจกรรมเพื่อการส่งเสริมความรู้ด้านนวัตกรรมทางสังคมและกิจการเพื่อสังคม

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	วัตถุประสงค์
· เพื่อสร้างความรู้พื้นฐานและอธิบายองค์ความรู้เกี่ยวกับกิจการสังคมและนวัตกรรมสังคมในบริบททางประวัติศาสตร์และบริบททางสังคม
· เพื่อนำเสนอทฤษฏีเกี่ยวกับประเภทของนวัตกรรมที่ถูกประยุกต์เข้ากับบริบทด้านนวัตกรรมทางสังคม รูปแบบของกิจการเพื่อสังคม และความท้าทายทั่วไปที่เจ้าของกิจการสังคมต้องเผชิญ
· เพื่อสร้างความเข้าใจทางด้านแนวคิดของกิจการสังคมและนวัตกรรมทางสังคมในภาพรวม และสามารถนำเอาความรู้นั้นมาปรับใช้ให้เข้ากับบริบททางสังคมของประเทศไทย
วิธีการดำเนินกิจกรรม
· วางแผนและกำหนดขอบเขตของเนื้อหารายวิชา
· กำหนดวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับจากการสอน
· จัดเตรียมเครื่องมือและข้อมูลเพื่อประกอบการสอน
· กำหนดและจัดกิจกรรมระหว่างการสอน 
· กำหนดเกณฑ์เพื่อประเมินผล 
· ประเมินผลและรายงานผล 
รูปแบบกิจกรรม
· การบรรยายและการอภิปรายหัวข้อเรื่อง 
1) กิจการเพื่อสังคมและนวัตกรรมทางสังคม รวมถึงรูปแบบของกิจการเพื่อสังคมและประเภทของนวัตกรรม
2) ความท้าทายสำหรับผู้ประกอบการกิจการเพื่อสังคมและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ภารกิจ วิธีประเมินผลกระทบทางสังคม เงื่อนไขการรายงาน และการระดมทุน
3) กิจการเพื่อสังคมในประเทศไทยและการร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่างๆ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
· นักศึกษาสามารถอธิบายแนวคิดหลักของกิจการสังคมและนวัตกรรมสังคม และสามารถแยกข้อแตกต่างระหว่างนวัตกรรมสังคมและธุรกิจแบบดั้งเดิม รวมถึงข้อแตกต่างระหว่างนวัตกรรมสังคมและนวัตกรรมประเภทอื่นได้
· นักศึกษาสามารถจำแนกรูปแบบของกิจการสังคมและประเภทของนวัตกรรมสังคม 
· นักศึกษาสามารถรับรู้ความท้าทายของผู้ประกอบการสังคมโดยทั่วไปและผู้ประกอบการสังคมในประเทศไทยได้ โดยเฉพาะความท้าทายในด้านนิยามทางกฎหมาย โครงสร้างองค์กร ภารกิจ การประเมินผลกระทบทางสังคม และการระดมทุน 
· นักศึกษาสามารถมองเห็นภาพรวมของความเคลื่อนไหวด้านการร่วมมือกันระหว่างภาคส่วนซึ่งเกี่ยวข้องกับกิจการเพื่อสังคมและนวัตกรรมสังคมทั้งในระดับโลกและในประเทศไทย

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาวิทยาลัยโลกคดีศึกษา จำนวน 28 คน 
นักศึกษาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง หลักสูตรภาษาอังกฤษ จำนวน 75 คน 
นักศึกษาหลักสูตรการออกแบบพัฒนาชุมชนเมืองบัณฑิต หลักสูตรนานาชาติ จำนวน 19 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	พฤศจิกายน 2560 ถึง ธันวาคม 2560

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	อาจารย์ชัญญา ปัญญากาพล
อาจารย์แพรวา สาธุธรรม
อาจารย์พิเศษ วีรังคบุตร

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	658,800.00 บาท (หกแสนห้าหมื่นแปดงพันแปดร้อยบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	สร้างความรู้ความเข้าใจด้านกิจการเพื่อสังคมและนวัตกรรมทางสังคม รวมถึงรูปแบบของกิจการเพื่อสังคมและประเภทของนวัตกรรม
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	สร้างความเข้าใจความท้าทายสำหรับผู้ประกอบการกิจการเพื่อสังคมและกฎหมายหมายที่เกี่ยวข้อง ภารกิจ วิธีประเมินผลกระทบทางสังคม เงื่อนไขการรายงาน และการระดมทุน
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ศึกษากิจการเพื่อสังคมในประเทศไทยและการร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่างๆ
	 
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	กำหนดเกณฑ์เพื่อประเมินผล 
	 
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ประเมินผลและรายงานผล
	 
	 
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


รายวิชาที่ 14 : ชื่อรายวิชา  อจ. 392 การตลาดและทักษะการเป็นผู้ประกอบการ                             
	ชื่อกิจกรรมที่
	:
	Launching new Products and Services

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	สร้างความได้เปรียบเชิงการแข่งขันของผู้ประกอบการ

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 18 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	2  วัน

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย:  อยู่ในระหว่างทาบทาม
1. Metamo : From Ideation to Commercialization (Workshop)

โดย Dr. Edward Rubesch, Director of IDE Program มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
2. Understanding your business with Business Model Canvas

โดย ดร.พันธ์ณภัทร์ เศวตภาณุวงศ์, วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยมหิดล
3. Technology Marketing : Entering and Capturing the Market

โดย ดร.วิศาล ศักดิพรทรัพย์, Consultant, C.P. Retailing and Marketing Co., Ltd.

ผู้ดำเนินกิจกรรม: อ.อักษิกา จันทรพินิจ

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	97,200.00 บาท (เก้าหมื่นเจ็ดพันสองร้อยบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	ประชุมวางแผน
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	เตรียมกิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ออกแบบ พัฒนาผลิตภัณฑ์ แผนการผลิต
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	การประเมินและศึกษาความเป็นไปได้ทางการตลาด
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	แผนการเงินและการบัญชีและแผนการบริหารบุคลากร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมเสริม
	
	
	
	
	24-25
	
	
	
	
	

	ดูงาน
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ประกวดแผนธุรกิจ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 สรุปโครงการ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


กิจกรรมการพัฒนาทักษะด้านความเป็นผู้ประกอบการอย่างเข้มข้น (Intensive Training)
1. กิจกรรม Intensive Training

1) กิจกรรม Training /Workshop อย่างเป็นระบบ ด้าน Entrepreneurship, Design, Development ระยะเวลา 2 วัน
	ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	กิจกรรมเพื่อการเรียนรู้เครื่องมือสร้างสรรค์นวัตกรรม

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	วัตถุประสงค์
• เพื่อนำเสนอและสร้างความคุ้นเคยในเรื่องการใช้เครื่องมือเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรม
• เพื่อปลูกฝังแนวคิดนวัตกรรมสังคมและความเป็นผู้ประกอบการสังคมให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรมผ่านการนำเสนอนวัตกรรมที่ประสบความสำเร็จ
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมรู้จักเครื่องมือในการค้นพบปัญหาและความท้าทายที่เกิดขึ้นในภาคส่วนธุรกิจเพื่อสังคมและความท้าทายในการเป็นผู้ประกอบการสังคมผ่านการระดมความคิดและการอภิปรายร่วมกัน 
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถกำหนดโจทย์ที่สอดคล้องกับความท้าทายทางสังคม
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าใจวิธีการระดมความคิดเพื่อผลิตนวัตกรรมสังคมที่สอดคล้องกับความท้าทายทางสังคมและสามารถสร้างผลกระทบเชิงบวกให้กับสังคม 
วิธีการดำเนินกิจกรรม
• กำหนดจุดประสงค์ เป้าหมาย และประเภทของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
• วางแผน และออกแบบรูปแบบของกิจกรรม 
• สรรหาบุคลากร และประสานงานกับที่ผู้เกี่ยวข้องเพื่อดำเนินกิจกรรม
• ดำเนินกิจกรรม: 
   วันที่ 1 ประกอบด้วยกิจกรรม:
1) ทำความรู้จักเครื่องมือสำหรับการสร้างสรรค์นวัตกรรม  
2) จุดประกายความคิดผ่านนวัตกรรมสุดเจ๋ง  
3) ค้นหาและทำความเข้าใจปัญหาร่วมกัน  
4) กำหนดโจทย์ในการสร้างสรรค์
    วันที่ 2 ประกอบด้วยกิจกรรม: 
1) ระดมความคิดเพื่อสร้างสรรค์ไอเดียที่ตอบโจทย์ 
2) สร้างแบบจำลองความคิดและรับฟังความคิดเห็นเพื่อปรับปรุงไอเดีย
• ประเมินผลและรายงานผล 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการใช้เครื่องมือเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรม
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีแนวคิดทางนวัตกรรมสังคมและความเป็นผู้ประกอบการสังคม
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าใจและรู้จักเครื่องมือในการค้นพบปัญหาและความท้าทายที่เกิดขึ้นในภาคส่วนธุรกิจเพื่อสังคมและความท้าทายในการเป็นผู้ประกอบการสังคมผ่านการระดมความคิดและการอภิปรายร่วมกัน 
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถกำหนดโจทย์ที่สอดคล้องกับความท้าทายทางสังคม
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าใจวิธีการระดมความคิดเพื่อผลิตนวัตกรรมสังคมที่สอดคล้องกับความท้าทายทางสังคมและสามารถสร้างผลกระทบเชิงบวกให้กับสังคม

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	• คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมืองจำนวน 20 คน 
• คณะวิศวกรรมศาสตร์จำนวน 20 คน
• คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจำนวน 20 คน
• คณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ 20 คน
• คณะเศรษฐศาสตร์จำนวน 20 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	จำนวน  2 วัน

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ

	:
	อาจารย์แพรวา สาธุธรรม
อาจารย์พิเศษ วีรังคบุตร

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	250,000.00 บาท (สองแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	กำหนดจุดประสงค์ เป้าหมาย และประเภทของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	วางแผน และออกแบบรูปแบบของกิจกรรม
	 x
	x 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	สรรหาบุคลากร และประสานงานกับที่ผู้เกี่ยวข้องเพื่อดำเนินกิจกรรม
	 
	 x
	x 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ดำเนินกิจกรรม:    
วันที่ 1 ประกอบด้วยกิจกรรม: 
1) ทำความรู้จักเครื่องมือสำหรับการสร้างสรรค์นวัตกรรม 
2) จุดประกายความคิดผ่านนวัตกรรมสุดเจ๋ง
3) ค้นหาและทำความเข้าใจปัญหาร่วมกัน  
4) กำหนดโจทย์ในการสร้างสรรค์
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	ดำเนินกิจกรรม:    
วันที่ 2 ประกอบด้วยกิจกรรม: 
1) ระดมความคิดเพื่อสร้างสรรค์ไอเดียที่ตอบโจทย์
2) สร้างแบบจำลองความคิดและรับฟังความคิดเห็นเพื่อปรับปรุงไอเดีย
	 
	 
	 
	x 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ประเมินผลและรายงานผล
	 
	 
	 
	 x
	x 
	 
	 
	 
	 
	 


	ชื่อกิจกรรมที่ 2
	:
	กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและทักษะในการเป็นบุคลากร

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	1.วัตถุประสงค์
• เพื่อสร้างความรู้พื้นฐานด้านการเป็นบุคลากร ซึ่งประกอบด้วยการจัดประชุม การพูดในที่สาธารณะ และการทำงานเป็นหมู่คณะผ่านกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ฝึกฝนทักษะการเป็นบุคลากรผ่านกิจกรรมต่างๆและสามารถนำข้อเสนอแนะจากผู้ฝึกและผู้เข้าร่วมกิจกรรมมาปรับใช้เพื่อพัฒนาตนเองได้
2.วิธีการดำเนินกิจกรรม
• กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและทักษะในการเป็นบุคลากร จำนวน 2 วัน ประกอบด้วยกิจกรรม:
1) กิจกรรมสร้างความรู้พื้นฐานและความมั่นใจในการเป็นบุคลากร 
2) กิจกรรมเรียนรู้จากสถานการณ์เสมือนจริง และเสริมทักษะการเป็นผู้นำ 
3) กิจกรรมพัฒนาตนเองผ่านการรับข้อเสนอแนะจากผู้สอนและผู้เข้าร่วมกิจกรรม
3.ผลที่คาดว่าจะได้รับ
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้พื้นฐานด้านการเป็นบุคลากร ซึ่งประกอบด้วยการจัดประชุม การพูดในที่สาธารณะ และการทำงานเป็นหมู่คณะผ่านกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะการเป็นบุคลากรผ่านกิจกรรมต่างๆและสามารถนำข้อเสนอแนะจากผู้ฝึกและผู้เข้าร่วมกิจกรรมมาปรับใช้เพื่อพัฒนาตนเองได้

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	บุคลากรมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำนวน 30 คน
นักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำนวน 30 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	2 วัน

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	Michou Tchana-Hyman

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	75,000.00 บาท (เจ็ดหมื่นห้าพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	กำหนดจุดประสงค์ เป้าหมาย และประเภทของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	วางแผนการดำเนินงาน
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้อง
	 
	 x
	 x
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ดำเนินกิจกรรม: 

1) กิจกรรมสร้างความรู้พื้นฐานและความมั่นใจในการเป็นบุคลากร 
2) กิจกรรมเรียนรู้จากสถานการณ์เสมือนจริง และเสริมทักษะการเป็นผู้นำ 
3) กิจกรรมพัฒนาตนเองผ่านการรับข้อเสนอแนะจากผู้สอนและผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	ประเมินผลและรายงานผล
	 
	 
	 
	 
	 
	 x
	 
	 
	 
	 


	ชื่อกิจกรรมที่ 3
	:
	ค่ายผู้ประกอบการสังคมเพื่อคนรุ่นใหม่

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	วัตถุประสงค์
• เพื่อนำเสนอและอธิบายองค์ความรู้เรื่องกิจการเพื่อสังคมให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรม
• เพื่อนำเสนอโอกาสและช่องทางในการเป็นผู้ประกอบการสังคม พร้อมทั้งนำเสนอตัวอย่างธุรกิจทางสังคมที่ประสบความสำเร็จให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรม
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าใจปัญหาและความท้าทายที่เกิดขึ้นภายในภาคส่วนธุรกิจเพื่อสังคมและความท้าทายในการเป็นผู้ประกอบการสังคม
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถออกแบบผลิตภัณฑ์และการบริการที่สามารถพัฒนาสังคมหรือสร้างผลกระทบเชิงบวกให้กับสังคม
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถออกแบบต้นแบบของผลิตภัณฑ์และการบริการที่สามารถพัฒนาสังคมหรือสร้างผลกระทบเชิงบวกให้กับสังคม ซึ่งสามารถนำมาต่อยอดในระดับอุตสาหกรรมได้
วิธีการดำเนินกิจกรรม
• กำหนดจุดประสงค์ เป้าหมาย และประเภทของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
• วางแผน และออกแบบรูปแบบของกิจกรรม 
• สรรหาบุคลากร และประสานงานกับที่ผู้เกี่ยวข้องเพื่อดำเนินกิจกรรม
• ดำเนินกิจกรรม: 
    วันที่ 1 ประกอบด้วยกิจกรรม: 
1) การบรรยายหัวข้อ กิจการเพื่อสังคมคืออะไร 
2) แรงบันดาลใจจากผู้ประกอบการสังคมตัวจริง 
3) ค้นพบโอกาสแห่งการเปลี่ยนแปลง 
4) เข้าใจปัญหาและกลุ่มเป้าหมาย  
   วันที่ 2 ประกอบด้วยกิจกรรม: 
1) การออกแบบผลิตภัณฑ์และบริการที่ตอบโจทย์ 
2) การออกแบบโมเดลธุรกิจเพื่อสังคม 
3) การนำเสนอไอเดีย
•ประเมินผลและรายงานผล 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีองค์ความรู้และเข้าใจแนวคิดเรื่องกิจการเพื่อสังคม
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมองเห็นโอกาสและช่องทางในการเป็นผู้ประกอบการสังคม พร้อมทั้งสามารถนำธุรกิจทางสังคมที่ประสบความสำเร็จมาเป็นตัวอย่างในการพัฒนาโครงการของตนเอง
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าใจปัญหาและความท้าทายที่เกิดขึ้นภายในภาคส่วนธุรกิจเพื่อสังคมและความท้าทายในการเป็นผู้ประกอบการสังคม
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถออกแบบผลิตภัณฑ์และการบริการที่สามารถพัฒนาสังคมหรือสร้างผลกระทบเชิงบวกให้กับสังคม
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถออกแบบต้นแบบของผลิตภัณฑ์และการบริการที่สามารถพัฒนาสังคมหรือสร้างผลกระทบเชิงบวกให้กับสังคม ซึ่งสามารถนำมาต่อยอดในระดับอุตสาหกรรมได้

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	• คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมืองจำนวน 20 คน 
• คณะวิศวกรรมศาสตร์จำนวน 20 คน
• คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจำนวน 20 คน
• คณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ 20 คน
• คณะเศรษฐศาสตร์จำนวน 20 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	จำนวน  2 วัน

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	อาจารย์แพรวา สาธุธรรม
อาจารย์พิเศษ วีรังคบุตร

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	250,000.00 บาท (สองแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	กำหนดจุดประสงค์ เป้าหมาย และประเภทของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	x
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 

	วางแผน และออกแบบรูปแบบของกิจกรรม
	x
	x
	
	
	
	
	
	 
	 
	 

	สรรหาบุคลากร และประสานงานกับที่ผู้เกี่ยวข้องเพื่อดำเนินกิจกรรม
	
	x
	x
	
	
	
	
	 
	 
	 

	ดำเนินกิจกรรม:    
วันที่ 1 ประกอบด้วยกิจกรรม: 
1) การบรรยายหัวข้อ กิจการเพื่อสังคมคืออะไร
 2)แรงบันดาลใจจากผู้ประกอบการสังคมตัวจริง 
 3) ค้นพบโอกาสแห่งการเปลี่ยนแปลง 
4) เข้าใจปัญหาและกลุ่มเป้าหมาย  
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	ดำเนินกิจกรรม:    
วันที่ 2 ประกอบด้วยกิจกรรม: 
1) การออกแบบผลิตภัณฑ์และบริการที่ตอบโจทย์ 
2) การออกแบบโมเดลธุรกิจเพื่อสังคม 
3) การนำเสนอไอเดีย
	
	
	
	x
	
	
	
	 
	 
	 

	ประเมินผลและรายงานผล
	
	
	
	X
	X
	
	
	 
	 
	 


	ชื่อกิจกรรมที่ 4
	:
	กิจกรรม Rethinking Toy

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	วัตถุประสงค์
• เพื่อนำเสนอและอธิบายองค์ความรู้เรื่องออกแบบและการประดิษฐ์ของเล่นเชิงสร้างสรรค์ให้แก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
• เพื่อเตรียมความพร้อมด้านการออกแบบและพัฒนาของเล่นทั้งในเชิงวิทยาศาสตร์และเชิงสร้างสรรค์ให้แก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
• เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ในการออกแบบของเล่นเชิงสร้างสรรค์
• เพื่อนำเสนอวิธีการใช้การออกแบบโดยยึดผู้ใช้เป็นศูนย์กลาง(Human-Centered Design)เพื่อบ่งชี้โอกาสในการออกแบบให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรม
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถนำโมเดลธุรกิจแคนวาส (Business Model Canvas) มาสร้างกิจการเพื่อสังคมด้านการออกแบบของเล่นเชิงสร้างสรรค์
วิธีการดำเนินกิจกรรม
• กำหนดจุดประสงค์ เป้าหมาย และประเภทของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
• วางแผน และออกแบบรูปแบบของกิจกรรม 
• สรรหาบุคลากร และประสานงานกับที่ผู้เกี่ยวข้องเพื่อดำเนินกิจกรรม
• ดำเนินกิจกรรม: 
   วันที่ 1 ประกอบด้วยกิจกรรม: 1) การนำเสนอวิธีการออกแบบของเล่นเชิงสร้างสรรค์ 2) การนำกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) มาใช้เพื่อหาคำตอบด้านออกแบบ 3) การคิดเพื่อสร้างความเป็นไปได้ 
   วันที่ 2 ประกอบด้วยกิจกรรม: 1) การค้นพบโอกาสและการคัดสรรแนวคิด 2) การสร้างต้นแบบและรับฟังข้อเสนอแนะ 3) การศึกษาโมเดลธุรกิจเพื่อสังคม (Business model canvas ) 

• ประเมินผลและรายงานผล
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีองค์ความรู้เรื่องออกแบบและการประดิษฐ์ของเล่นเชิงสร้างสรรค์
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพร้อมด้านการออกแบบและพัฒนาของเล่นทั้งในเชิงวิทยาศาสตร์และเชิงสร้างสรรค์
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจด้านการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ในการออกแบบของเล่นเชิงสร้างสรรค์
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถใช้วิธีการออกแบบโดยยึดผู้ใช้เป็นศูนย์กลาง(Human-Centered Design)เพื่อบ่งชี้โอกาสในการออกแบบได้
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถนำโมเดลธุรกิจแคนวาส (Business Model Canvas) มาสร้างกิจการเพื่อสังคมด้านการออกแบบของเล่นเชิงสร้างสรรค์

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	• คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมืองจำนวน 20 คน 
• คณะวิศวกรรมศาสตร์จำนวน 20 คน
• คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจำนวน 20 คน
• คณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ 20 คน
•คณะเศรษฐศาสตร์จำนวน 20 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	จำนวน  2 วัน เดือนกุมภาพันธ์

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	อาจารย์พิเศษ วีรังคบุตร
อาจารย์แพรวา สาธุธรรม

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	250,000.00 บาท (สองแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	กำหนดจุดประสงค์ เป้าหมาย และประเภทของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	x
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 

	วางแผน และออกแบบรูปแบบของกิจกรรม
	x
	x
	
	
	
	
	
	 
	 
	 

	สรรหาบุคลากร และประสานงานกับที่ผู้เกี่ยวข้องเพื่อดำเนินกิจกรรม
	
	x
	x
	
	
	
	
	 
	 
	 

	ดำเนินกิจกรรม:    
วันที่ 1 ประกอบด้วยกิจกรรม: 
1) การนำเสนอวิธีการออกแบบของเล่นเชิงสร้างสรรค์
2) การนำกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) มาใช้เพื่อหาคำตอบด้านออกแบบ 
3) การคิดเพื่อสร้างความเป็นไปได้
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	ดำเนินกิจกรรม:    
วันที่ 2 ประกอบด้วยกิจกรรม: 
1) การค้นพบโอกาสและการคัดสรรแนวคิด
2) การสร้างต้นแบบและรับฟังข้อเสนอแนะ
3) การศึกษาโมเดลธุรกิจเพื่อสังคม
	
	
	
	x
	
	
	
	 
	 
	 

	ประเมินผลและรายงานผล
	
	
	
	X
	X
	
	
	 
	 
	 


	ชื่อกิจกรรมที่ 5
	:
	กิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพด้านการทำตลาดบนโลกออนไลน์

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	1.วัตถุประสงค์
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจเรื่อง การทำตลาดบนโลกออนไลน์ เนื่องจากการทำกิจกรรมต่างๆบนโลกออนไลน์ได้เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งที่สำคัญของวิถีชีวิตมนุษย์ในปัจจุบัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำเครื่องมือดิจิตอลมาใช้ในการสื่อสารระหว่างองค์กร
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความเข้าใจเรื่องกลยุทธ์ที่มีประสิทธิภาพในการทำตลาดบนโลกออนไลน์ 
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถใช้เครื่องมือสื่อสารระหว่างองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ
• เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถใช้เครื่องมือในการวัด ประเมินผล และวิเคราะห์ความสำเร็จที่เกิดจากการใช้เครื่องมือและการสื่อสารบนโลกออนไลน์ได้ และสามารถนำผลวิเคราะห์นั้นมาปรับปรุง และพัฒนา
2. วิธีการดำเนินกิจกรรม
• ค่ายพัฒนาศักยภาพด้านการทำตลาดบนโลกออนไลน์ จำนวน 2 วัน  ประกอบด้วยกิจกรรม 
1) สร้างความรู้พื้นฐานทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติในเรื่อง การทำตลาดบนโลกออนไลน์  
2) กิจกรรมเรียนรู้เครื่องมือเพื่อช่วยพัฒนาองค์กรบนโลกออนไลน์ 
3) กิจกรรมเพิ่มพูนความรู้ด้านการใช้เครื่องมือสื่อสารบนโลกออนไลน์อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจเรื่อง การทำตลาดบนโลกออนไลน์เนื่องจากปัจจุบันนี้ การทำกิจกรรมต่างๆบนโลกออนไลน์เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งที่สำคัญของวิถีชีวิตมนุษย์ของคนในปัจจุบัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำเครื่องดิจิตอลมาเป็นเครื่องมือสื่อสารระหว่างองค์กร
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจเรื่อง การทำตลาดบนโลกออนไลน์ เนื่องจากการทำกิจกรรมต่างๆบนโลกออนไลน์ได้เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งที่สำคัญของวิถีชีวิตมนุษย์ในปัจจุบัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำเครื่องมือดิจิตอลมาใช้ในการสื่อสารระหว่างองค์กร
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความเข้าใจเรื่องกลยุทธ์ที่มีประสิทธิภาพในการทำตลาดบนโลกออนไลน์ 
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถใช้เครื่องมือสื่อสารระหว่างองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ
• ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถใช้เครื่องมือในการวัด ประเมินผล และวิเคราะห์ความสำเร็จที่เกิดจากการใช้เครื่องมือและการสื่อสารบนโลกออนไลน์ได้ และสามารถนำผลวิเคราะห์นั้นมาปรับปรุง และพัฒนา

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	• คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมืองจำนวน 10 คน 
• คณะวิศวกรรมศาสตร์จำนวน 10 คน
• คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจำนวน 10 คน
• คณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ 10 คน
•คณะเศรษฐศาสตร์จำนวน 10 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	2 วัน เดือนมีนาคม

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	Michou Tchana-Hyman

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	125,000.00 บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	กำหนดจุดประสงค์ เป้าหมาย และประเภทของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	 X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	วางแผนการดำเนินงาน
	 x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้อง
	 
	 x
	x 
	x 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ดำเนินกิจกรรม: 

1) สร้างความรู้พื้นฐานทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติในเรื่อง การทำตลาดบนโลกออนไลน์  
2) กิจกรรมเรียนรู้เครื่องมือเพื่อช่วยพัฒนาองค์กรบนโลกออนไลน์  
3) กิจกรรมเพิ่มพูนความรู้ด้านการใช้เครื่องมือสื่อสารบนโลกออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	ประเมินผลและรายงานผล
	 
	 
	 
	 
	 
	 x
	 
	 
	 
	 


	ชื่อกิจกรรมที่  6
	:
	DFL Talk 

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	การอบรมให้ความรู้และการเสวนาโดยผู้เชี่ยวชาญด้าน การออกแบบ, เทคโนโลยี และธุรกิจ

	กลุ่มเป้าหมาย 
	:
	นักศึกษา และศิษย์เก่าคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง จำนวน 30 คน/ครั้ง จัดจำนวน 6 ครั้ง/ปี

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม 
	:
	โครงการเสวนาพัฒนาไอเดียสู่ธุรกิจ Start up :  2 เดือน ต่อครั้ง

กิจกรรม workshop :  2 เดือน ต่อครั้ง

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	โครงการเสวนาพัฒนาไอเดียสู่ธุรกิจ Start up 

1) ด้านการออกแบบ จำนวน 2 ท่าน   ได้แก่
          1.1 วิทยากรจาก TCDC - ธุรกิจในด้านการออกแบบ         
          1.2  คุณปิตุพงษ์ เชาวกุล (พี่แจ็ค) -  Supermachine studio

2) ด้านธุรกิจ จำนวน 2 ท่าน   ได้แก่
          2.1 คุณณัฐพัชญ์ วงษ์เหรียญทอง (พี่แก่) - Digital marketing

·       - Trainer / Consultant – dots Consultancy

·       - Columnist: a-day / Thairath Online

·       - Host & Producer – DigiLife TV (Nation Channel)
·           2.2 คุณจุลเกียรติ สินชัยชูเกียรติ   - ผู้ก่อตั้งและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท บารามีซี่ จำกัด
3) ด้านเทคโนโลยี จำนวน 1 ท่าน   ได้แก่
          3.1 วิทยากรจาก DTAC accelerate – ด้านเทคโนโลยีและการบริหารทีม

      - รวม Startup Hero  ทำหน้าที่ Mentor

      - dtac accelerate ให้มากกว่าแค่เงินลงทุน

      - สร้าง Connection มุ่งสู่ VC

กิจกรรม workshop
    TCDC - ธุรกิจในด้านการออกแบบ - 2 ครั้ง

1. วิทยากร Fab cafe  - 1 ครั้ง
2. วิทยากร UX academy - 1 ครั้ง
3. วิทยากร จาก NIA - 1 ครั้ง

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	450,000.00 บาท (สี่แสนห้าหมื่นบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน 
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	ติดต่อวิทยากรในการเสวนา
	/
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 

	ทำโปสเตอร์และสื่อประชาสัมพันธ์ ติดต่อสถานที่
	
	/
	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
	 
	/
	/
	/
	/
	/
	 /
	 
	 
	 

	โครงการเสวนาพัฒนาไอเดียสู่ธุรกิจ Stat up
	 
	 
	/
	/
	/
	/
	/
	
	 
	 

	ประเมินผลการทำงานและสรุปผล
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 /
	 
	 


	ชื่อกิจกรรมที่ 7
	:
	Sci + Business: season 1

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	จากนักวิทยาศาสตร์สู่ จากเป็นผู้ประกอบการมือใหม่

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 50 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	2 วัน

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย: อยู่ในระหว่างทาบทาม
1. ประสบการณ์สู่รุ่นน้อง โดย นาย พีรศุทธิ์ บัณฑราภิวัฒน์, กรรมการผู้จัดการ บริษัท นิชิกิ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด 
2. How to make a perfect pitch and get funded

โดย ดร.มัลลิกา สังข์สนิท, สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
3. Success story, ศ.ดร.พิมพ์ใจ ใจเย็น, สำนักวิชาวิทยาศาสตร์และวิศวกรรมชีวโมเลกุล สถาบันวิทยสิริเมธี จ.ระยอง,นักวิจัยสตรีรุ่นใหม่ผู้ได้รับทุนวิจัยในปี 2560 ภายในงานแถลงข่าวยังมีการมอบมอบรางวัลเชิดชูเกียรติพิเศษ “L'Oréal Woman Scientist Crystal Award”, อันดับที่ 1 ในการนำเสนอแผนธุรกิจในโปรแกรม “Leaders in Innovation Fellowship” จาก Royal Academy of Engineering and Newton Fund ประเทศสหราชอาณาจักร
4. Success story, ศ.ดร. ศิริรัตน์ จิตการค้า, วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ผู้ดำเนินกิจกรรม: ผศ.ดร.จิรดา สิงขรรัตน์

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	125,000.00 บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	ประชุมวางแผน
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	เตรียมกิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รับสมัครผู้เข้าร่วมโครงการ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	คัดเลือกผู้เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Work-shop 
	 
	 
	 
	 
	31
	1
	 
	 
	 
	 

	สรุปโครงการ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	ชื่อกิจกรรมที่ 8
	:
	Design Future Lab Lethelon event

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	กิจกรรม Intensive training เพื่อส่งเสริมการพัฒนาเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ โดยจัดรูปแบบกิจกรรมเป็นกลุ่มที่จะมีผู้ให้คำปรึกษาคอยให้คำแนะนำและมีอุปกรณ์ที่จำเป็นอำนวยความสะดวกให้ทั้งหมด 

	กลุ่มเป้าหมาย 
	:
	นักศึกษาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง จำนวน 30 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม      
	:
	2 วัน 

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ

	:
	วิทยากรที่มาให้ความรู้
จิรยศ เทพพิพิธ ผู้ก่อตั้ง Infofed VR 
กรรมการตัดสิน
ผศ. พฤฒิพร ลพเกิด   คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ดร. ศิวาพร กลิ่นมาลัย  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
คุณเบริท – จักรพันธุ์ หิรัญย์วงษ์วีระ User Experience Designer ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน)


	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	 75,000 บาท (เจ็ดหมื่นหมื่นห้าพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน 
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	ติดต่อวิทยากรในการเสวนา
	/
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 

	ทำโปสเตอร์และสื่อประชาสัมพันธ์ ติดต่อสถานที่
	/
	/
	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
	/
	/
	
	
	
	
	
	 
	 
	 

	โครงการ Design Future Lab Lethelon event
	 
	 
	/
	
	
	
	
	
	 
	 

	ประเมินผลการทำงานและสรุปผล
	 
	 
	/
	 
	 
	 
	
	
	 
	 


2) กิจกรรม Training /Workshop อย่างเป็นระบบ ด้าน Entrepreneurship, Design, Development ระยะเวลา 3 วัน on campus camp

	ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	Young Startup Development (Thailand 4.0) 

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	· Grand Opening Thammasat Power Startup 

· สัมมนาสร้างการรับรู้ (Awareness) เริ่มต้นการเป็นผู้ประกอบการ Startup โดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ
· TALLK เพื่อสร้างแรงบันดาลใจการทำธุรกิจ Startup ให้ประสบความสำเร็จ กับวิทยากรผู้มีชื่อเสียงในวงการ

· participation วัยรุ่นไทยหัวใจนักธุรกิจ (Thammasat Power Startup)  
· ถอดความคิดและรวบรวมความคิดเห็น กับธุรกิจในอนาคตที่วัยรุ่นให้ความสนใจ

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ชั้นปีที่ 3-4 จำนวน 50 คน โดยจำแนกตามคณะดังนี้
· คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี              จำนวน  10  คน 
· คณะวิศวกรรมศาสตร์ หรือ SIIT               จำนวน  10 คน
· คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์                      จำนวน  5  คน  

· คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี             จำนวน  8  คน
· วิทยาลัยโลกคดีศึกษา                           จำนวน  6  คน
· คณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชน       จำนวน  5  คน
· คณะศิลปะศาสตร์                                จำนวน  6  คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม 
(ระบุจำนวนวัน)
	:
	 3 วัน

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	· ว่าที่ร้อยตรีภาณุวัฒน์  โคตรโนนกอก    
· อ.ดร.สุทธิกร กิ่งแก้ว  ผู้อำนวยการศูนย์ให้คำปรึกษาและพัฒนาผู้บริหารทางธุรกิจ  
· Mr. Nick Pisalyaput Co Founder/Faculty Advisor, Sasin Graduate Institute of Business Administration of Chulalongkorn  University 

· ผู้แทนจาก True Innovation และ ผู้ประสบสำเร็จจาการประกอบธุรกิจ Startup  

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	210,000.00 บาท (สองแสนหนึ่งหมื่นบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	 ประชาสัมพันธ์รับสมัครนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Grand Opening Thammasat Power Startup 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	จัดกิจกรรม Young Startup Development (Thailand 4.0) 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	ชื่อกิจกรรมที่ 2
	:
	DFL Pre incubator

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	เปิดโอกาสการเรียนรู้นอกห้องเรียนแบบใหม่ให้กับนักศึกษา โดยความร่วมมือของภาคการศึกษาและภาคอุตสาหกรรม เพื่อเป็นพื้นที่ทางความคิด สร้างแรงบันดาลใจ และบ่มเพาะทักษะการคิดค้นนวัตกรรมการออกแบบ ผ่านการเสนอหัวข้อโครงงาน การวิจัยและพัฒนา การสร้างต้นแบบ ที่นำไปสู่การคัดเลือกเชิงธุรกิจเพื่อเป็นการต่อยอดทางด้านการค้า

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง จำนวน 15 คน/ครั้ง  รวม 3 ครั้ง

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	3 เดือน

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	กรรมการ จาก  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  จำนวน 3 ท่าน  ได้แก่
  1. รศ. สันติรักษ์  ประเสริฐสุข
  2. ผศ. พฤฒิพร  ลพเกิด             
  3. ดร. ศิวาพร  กลิ่นมาลัย        

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	189,000.00 บาท (หนึ่งแสนแปดหมื่นเก้าพันบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน 
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	 ติดต่อวิทยากรในการเสวนา
	/
	/
	/
	
	
	
	
	
	
	

	 ทำโปสเตอร์และสื่อประชาสัมพันธ์ ติดต่อสถานที่
	
	
	/
	/
	
	
	
	
	
	

	ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
	
	
	/
	/
	
	
	
	
	
	

	โครงการ DFL Pre-incubator
	
	
	
	/
	/
	/
	
	
	
	

	ประเมินผลการทำงานและสรุปผล
	
	
	
	
	
	/
	
	
	
	


3) กิจกรรม Training /Workshop อย่างเป็นระบบ ด้าน Entrepreneurship, Design, Development ระยะเวลา 3 วัน off campus camp

	ชื่อกิจกรรมที่ 1
	:
	กิจกรรม “ทักษะการเป็นผู้ประกอบการเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้” (Entrepreneurial Skills for Learning Innovator)

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	การจัดกระบวนการเรียนรู้ในปีที่ 2 ของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการเรียนรู้ คณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ เน้นให้นักศึกษามีความรู้ และทักษะแบบสหวิทยาการที่จำเป็นในการขับเคลื่อนการเรียนรู้ผ่านศาสตร์ 4 แขนง ได้แก่ การใช้สื่อและเทคโนโลยี ศิลปะและละครเพื่อการเปลี่ยนแปลง การทำงานร่วมกับชุมชน และธรรมชาติและการพัฒนาอย่างยั่งยืน เพื่อเปิดมุมมองใหม่ต่อความเข้าใจในเรื่องการศึกษาและการเรียนรู้ที่ไม่จำกัดเฉพาะการศึกษาในระบบ แต่เป็นส่วนหนึ่งของทุกกิจกรรมในสังคม นอกจากนั้น นักศึกษาจะได้สร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้และขับเคลื่อนสังคม ผ่านแนวคิดการออกแบบโดยยึดบุคคลเป็นศูนย์กลาง (Human-Centered Design) โดยใช้หลักการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) เป็นแกน ซึ่งนักศึกษาจะได้มีโอกาสเชื่อมโยงความเข้าใจประเด็นเกี่ยวกับการศึกษาและการเรียนรู้เข้ากับประเด็นปัญหาในพื้นที่อย่างเป็นรูปธรรม ขยายกรอบความคิดไปสู่การมองภาพรวม การคิดเชิงระบบ และได้ทำงานร่วมกับชุมชนอย่างเป็นระบบ เพื่อขับเคลื่อนให้เกิดแนวทางการจัดการหรือการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ที่สร้างการเปลี่ยนแปลงอย่างยั่งยืน
การเรียนรู้ในภาคเรียนที่ 1 เป็นการเตรียมความพร้อมด้านความรู้ ความเข้าใจ และพัฒนาทักษะที่จำเป็นในการศึกษาและทำงานเชิงพื้นที่เพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้ โดยสิ้นสุดเทอมด้วยการนำเสนอแนวคิดการทำนวัตกรรมการเรียนรู้ (pitching)
ทั้งนี้ การจัดการเรียนรู้ในภาคเรียนที่ 2 จะเข้าสู่ช่วงดำเนินการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ เพื่อนำไปใช้จริงในพื้นที่ ซึ่งนักศึกษาจะได้ลงมือพัฒนาต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ โดยรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเป็นการอบรมเชิงปฏิบัติการ (workshop) มีทั้งที่เป็นการพัฒนาความรู้และทักษะที่จำเป็นต่อการพัฒนานวัตกรรมของนักศึกษา (compulsory workshop) และการพัฒนาทักษะพิเศษ (special workshop) ตามความจำเป็นของแต่ละโครงงาน 
ดังนั้น วิธีคิดและทักษะของการเป็นผู้ประกอบการ ที่มุ่งเน้นการดำเนินงานเพื่อความยั่งยืน จึงเป็นต้นทุนสำคัญที่จะช่วยหนุนเสริมให้นักศึกษาสามารถพัฒนาโครงงานนวัตตกรรมการเรียนรู้เพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงในสังคมได้คมชัดขึ้น กิจกรรมทักษะการเป็นผู้ประกอบการเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้ (Entrepreneurial Skills for Learning Innovator) จึงถูกออกแบบเป็นการอบรมเชิงปฏิบัติการอย่างเข้มข้น จำนวน 3 วัน (ค้างคืน นอกมหาวิทยาลัย) ซึ่งมีผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ด้านการสนับสนุนผู้ประกอบการเพื่อสังคมมาเป็นวิทยากรในการจัดอบรม เพื่อเติมเต็มทักษะของผู้ประกอบการบนฐานของการนำข้อมูลจริงมาใช้ปฏิบัติในกิจกรรมนี้อย่างเข้มข้น เพื่อให้นักศึกษาได้ความรู้เกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ นำข้อมูลที่ตนเองมีจากการศึกษาความต้องการของคนในชุมชน มาลงมือปฏิบัติจริง ออกแบบโครงงานนวัตกรรมเพื่อสังคม และได้ต้นแบบของนวัตกรรมที่ตอบโจทย์ความต้องการของชุมชน โดยกิจกรรมวันที่ 1 เป็นหัวข้อการสร้างแรงบันดาลใจและสร้างสรรค์ไอเดีย ประกอบด้วย กิจกรรมเสริมสร้างแรงบันดาลใจ, Pioneer Spirit และ Creative Thought สำหรับวันที่ 2 เป็นหัวข้อพัฒนาต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้อย่างเข้มข้น ประกอบด้วย การนำเสนอแนวคิดสร้างสรรค์สำหรับการแก้ปัญหา, Analytical Mind, Striving Will และ การพัฒนาต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ และวันสุดท้ายเป็นหัวข้อการสื่อสารเพื่อผู้ประกอบการ ประกอบด้วย การพัฒนาต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ (ต่อ), Collaborative Communication และ การนำเสนอต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ (รายละเอียดตามแผนการดำเนินงาน)

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	จำนวน 100 คน ประกอบด้วย
1. นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 2 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการเรียนรู้ คณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ จำนวน 85 คน
2. อาจารย์ประจำคณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ จำนวน 15 คน

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	3 วัน (ค้างคืน นอกมหาวิทยาลัย)

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	วิทยากร: คุณพรจรรย์ ไกรวัตนุสสรณ์ และทีมงาน
คุณพรจรรย์ ไกรวัตนุสสรณ์ เคยดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการมูลนิธิ อโชก้า ประเทศไทย และเป็นผู้ริเริ่มองค์กรบ่มเพาะนักเปลี่ยนแปลงสังคม (School of Changemakers) ที่ทำงานสนับสนุนผู้ประกอบการสังคม เน้นสนับสนุนคนรุ่นใหม่ในการริเริ่มโครงการหรือกิจการเพื่อสังคม บนฐานความเชื่อว่าการทำในสิ่งที่เชื่อเพื่อสังคมเป็นกระบวนการและประสบการณ์ที่ทำให้แต่ละคนค้นหาที่ยืนและความหมายในชีวิตได้ ทำให้คนรู้ว่าความสุขและความหมายของตัวเองอยู่ตรงไหน และรู้ว่าเราจะทำเพื่อคนอื่นและสังคมโดยรวมได้อย่างไร เพราะเราอยู่โดยลำพังไม่ได้ และไม่มีเรื่องอะไรที่ไม่เกี่ยวกับเรา นอกจากนั้นยังสนใจทำงานร่วมกับองค์กรและหน่วยงานต่างๆ เพื่อสร้างความร่วมมือให้ทุกคน ทุกภาคส่วนได้มีส่วนร่วมสร้างความเปลี่ยนแปลงดีๆ ร่วมกัน
Employment History 

Sep 2017-Now 
School of Changemaker (startup social enterprise) 

2006- Aug 2017 
Deputy Country Director, Ashoka Thailand 

2003-2004 

Co-founder, YIY- a social startup to support young social entrepreneurs 

2002-2003 

Youth-related Project Manager, Civicnet Institute 2000-2001 Reporter, 

Travel Trade Report 2000 Community Affair Officer, Bumrungrad Hospital 

1999 


AE supporter, MKD Consultants 
Educational Qualification 

1996-1999 
B.A. Communication Arts, Chulalongkorn University, Thailand Major in Speech communication
Related Experience 

2014-Now 
Board of Director, Make a Difference (MaD) Institute, Hong Kong 2012 Co-instuctor Global leadership class, Leadership Minor, University of Minnesota 2011-2012 Relocate to work for Ashoka in Minneapolis, Minnesota US 

2009-2010 
Donella Meadows Fellowship, Sustainability Institute (VT, US) and the Balaton Group 

2006 

Be the Change program, CNN International 

2005 

Trainer for international workshop on youth participation Trainer for Systems thinking and creative thinking 
2003-2004 
Working Team (documentation and youth representative) for making the national action plan of World Fit For Children Research team member on micro financing situation in Northeastern of Thailand 

2003-2004
Secretary of TCDC international workshops on Child Right Sensitization 

2002 

Coordinator, Collaborative project on deliberative democracy between Kettering Foundation and Civicnet Institute

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	540,000.00 บาท


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	1. ประสานงานเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
· วิทยากร
· สถานที่จัดกิจกรรม
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม “ทักษะการเป็นผู้ประกอบการเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้” (Entrepreneurial Skills for Learning Innovator)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. ดำเนินกิจกรรม (3 วัน 2 คืน)
วันที่ 1 “สร้างแรงบันดาลใจและสร้างสรรค์ไอเดีย”
9.00-12.00 น.

กิจกรรมเสริมสร้างแรงบันดาลใจ: วิทยากร/ภาพยนตร์สั้น
13.00 – 16.00 น.

Pioneer Spirit: ผู้เข้าร่วมจะได้มีโอกาสสำรวจตนเอง และเรียนรู้ประสบการณ์การเดินทางของนักเปลี่ยนแปลงรุ่นพี่
18.00 – 21.00 น.

Creative Thought: ให้ผู้เข้าร่วมทำงานกลุ่มย่อยจากโจทย์ปัญหาจริงที่ได้จากการลงชุมชน เพื่อคิดการหาทางสร้างสรรค์แก้ปัญหา
วันที่ 2 “พัฒนาต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้อย่างเข้มข้น”
9.00 – 12.00 น.
นำเสนอ: แนวคิดสร้างสรรค์สำหรับการแก้ปัญหา
Analytical Mind : เรียนรู้หลักการของการคิดกระบวนระบบ (Systems Thinking) และเครื่องมือ System Diagrams เพื่อพิจารณาว่าปัญหาที่สนใจมีปัจจัยอะไรเกี่ยวข้องและหาปัจจัยที่สำคัญที่สุดได้ จะสามารถทุ่มเทแรงเพื่อลงมือทำสิ่งที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงได้จริง 
13.00 – 16.00 น.
Striving Will: ชวนผู้เข้าร่วมมองอนาคตการเป็นผู้ประกอบการที่มุ่งสร้างการเปลี่ยนแปลงในสังคม ประเมินความเสี่ยง สร้าง Scenario และคิดแผนแก้ปัญหา
18.00 – 21.00 น.

พัฒนาต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้: ให้ผู้เข้าร่วมทำงานกลุ่มย่อยจากโจทย์ปัญหาจริงที่ได้จากการลงชุมชน เพื่อพัฒนาต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ โดยมีทีมวิทยากรให้คำแนะนำ
วันที่ 3 “การสื่อสารเพื่อผู้ประกอบการ”
9.00 – 12.00 น
พัฒนาต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ (ต่อ): ให้ผู้เข้าร่วมทำงานกลุ่มย่อยจากโจทย์ปัญหาจริงที่ได้จากการลงชุมชน เพื่อพัฒนาต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ โดยมีทีมวิทยากรให้คำแนะนำ (ต่อ)
13.00 – 16.00 น.
Collaborative Communication: สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการสื่อสารเพื่อสร้างการมีส่วนร่วม รวมถึงคิดกลยุทธ์และวางแผนการสื่อสารให้โครงงานนวัตกรรมการเรียนรู้ของผู้เข้าร่วมและฟังคำแนะนำจากวิทยากร และทดลองปฏิบัติจากต้นแบบที่พัฒนาขึ้นมา
นำเสนอ: ต้นแบบนวัตกรรมการเรียนรู้
หมายเหตุ กิจกรรมทั้งหมดที่เกิดขึ้นใน 3 วัน พัฒนาอยู่บนฐานของการใช้ข้อมูลจริงที่ผู้เข้าร่วมได้ลงชุมชนไปศึกษามาแล้ว
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม
· ต้นแบบโครงงานนวัตกรรมการเรียนรู้
· เสียงสะท้อนจากคนในชุมชนจากการนำต้นแบบไปทดลองใช้ในชุมชน
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	ชื่อกิจกรรมที่ 2
	:
	Thammasat Power Startup on The Project.

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	
	กิจกรรม Workshop 

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  จำนวน 50 คน (คัดจากนักศึกษาผู้สนใจที่เข้าร่วมกิจกรรม on campus camp)


	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	3 วัน

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	- ว่าที่ร้อยตรีภาณุวัฒน์  โคตรโนนกอก  ผู้ดำเนินกิจกรรม      
- Mr. Nick Pisalyaput Co-Founder/Faculty Advisor, Sasin Graduate Institute of Business Administration of Chulalongkorn  University ผู้บรรยาย
- Surasit Sachdev, Sasin Graduate Institute of Business Administration of Chulalongkorn  University 

Chief of Operations ผู้บรรยาย
- ผู้แทนจาก True Innovation  (กำลังทาบทาม)

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	270,000.00 บาท (สองแสนเจ็ดหมื่นบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	คัดเลือกนักศึกษาผู้สนใจ 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ประกาศรายชื่อนักศึกษาที่ได้ร่วมโครงการ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Thammasat Power Startup on The Project.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	ชื่อกิจกรรมที่ 3
	:
	TU NEXT Camp

	รูปแบบกิจกรรม/วิธีการดำเนินกิจกรรม
	:
	Workshop และ Pitching

	กลุ่มเป้าหมาย (ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมจำแนกตามคณะ)
	:
	นักศึกษาทุกคณะและทุกชั้นปี จำนวน 200 คน (รุ่นละ 100 คน)

	ระยะเวลาจัดกิจกรรม (ระบุจำนวนวัน)
	:
	3 วัน

	รายชื่อวิทยากร/ผู้บรรยาย/ผู้ดำเนินกิจกรรม พร้อมทั้งแนบประวัติ และผลงานด้านการพัฒนา Startup โดยย่อ
	:
	1. ธรรมศักดิ์ อรชุนวงศ์   Strtegic Marketing Coach
2. นายณครินทร์ เลิศนามวงค์ CEO Innovation Plus Co.,Ltd.

3. นายรัชวุฒิ พิชยาพันธ์ CEO Fixzy Co.,Ltd.
4. นางสาวแพรวโพยม ง้าวสุวรรณ Strtegic Marketing Consultant

5. นายอภิโชค ประเสิฐรุ่งเรือง CEO บริษัท แอร์พอเทลล์ จำกัด
6. นายธนวิชญ์ ต้นกันยา CEO Horganice Co.,Ltd.
7. นายพีรดนย์ หล่ออริยะอังกูร Strtegic Marketing Coach/ Consultant

	งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุน (บาท)
	:
	1,080,000 บาท (หนึ่งล้านแปดหมื่นบาทถ้วน)


แผนการดำเนินงาน (โปรดระบุโดยละเอียด)
	รายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
	พ.ศ. 2560
	พ.ศ. 2561

	
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.

	1. จัดตั้งทีมงานและเตรียมความพร้อมของคณะทำงาน
	 
	    *
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ประชาสัมพันธ์และรับสมัคร
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. คัดเลือกผู้เข้าร่วมโครงการ
	 
	 
	 
	    *
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4. ดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
	 
	 
	 
	 
	 
	    *
	    
	 
	    *
	 

	     4.1 วิเคราะห์และวางแผนแนวคิดธุรกิจด้วย Lean
           Canvas Model
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	     4.2 สูตรลับผู้ประกอบการที่ประสบความสำเร็จ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     4.3 การสร้างคุณค่าและความแตกต่างทางธุรกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     4.4 การบริหารการเงินและการลงทุน
          * การเงินและการลงทุนเบื้องต้นสำหรับผู้ประกอบการ
          * การประมาณการต้นทุนขายและค่าใช้จ่ายดำเนินการ
          * การวิเคราะห์ผลตอบแทนจากการลงทุน
          * การพยากรณ์ตลาด
          * การสำรวจข้อมูลความต้องการของลูกค้า
          * การกำหนดตำแหน่งของผลิตภัณฑ์
         * การเข้าถึงลูกค้าและการจัดจำหน่าย รวมถึงช่องทาง Modern Trade 

         * การวางกลยุทธืการจัดจำหน่าย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   4.5 การวางแผนการตลาด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   4.6 ฝึกปฏิบัติการพัฒนาแนวคิดธุรกิจ
         * ฝึกปฏิบัติการพัฒนาการระบุกลุ่มลูกค้าและปัญหาของลูกค้า
          * ฝึกปฏิบัติการพัฒนาแนวคิดธุรกิจ (Idea)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   4.7 นำเสนอแผนธุรกิจ (Pitching)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








โปรดนำส่งข้อมูลพร้อมเอกสารแนบทางอีเมล์ newventure@sti.or.th


ภายในวันที่ 15 ตุลาคม 2560 เวลา 18.00 น. 


หากมีข้อสงสัย โปรดติดต่อ


นายวาฤทธิ์ ศิริพิทยาโรจน์ โทร. 081-657-5442 	นายพงษ์ศักดิ์ ลิมป์พรพิพัฒน์ โทร. 086-313-3304


นางสาวนัยนา เปลี่ยนผัน โทร. 087-706-9717 	นายอานนท์ ตานะเศรษฐ โทร 098-478-8424


ดร.อภิชาติ อภัยวงศ์ โทร 081-351-4286
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