
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ     กองแผนงาน  งานยุทธศาสตร์ สารสนเทศและการประเมินผล โทร. (82) 1852           

ที่   อว 67.03.1/ว วันที่          สิงหาคม 2565 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์ตอบแบบส ารวจ ความคิดเห็น ความคาดหวังและความพึงพอใจของบุคลากร 

เรียน 

ตามที่กองแผนงานได้ด าเนินการส ารวจความคิดเห็น ความคาดหวังและความพึงพอใจของบุคลากรต่อ

การด าเนินงานของมหาวิทยาลัยและของส่วนงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือน าผลส ารวจที่ได้มาปรับปรุงและพัฒนามหาวิทยาลัย

และส่วนงานให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น  และขณะนี้ถึงก าหนดการส ารวจความพึงพอใจของบุคลากรประจ าปี พ.ศ. 2565   แล้ว 

ในการนี้ จึงขอความอนุเคราะห์ท่านในการประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในส่วนงานตอบแบบส ารวจ 

จ านวน  ชุด ภายในวันที่ 31 สิงหาคม 2565  โดยสามารถด าเนินการได้ 2 ช่องทาง ดังนี้ 

1. การตอบแบบสอบถาม (paper work) โดยส่วนงานแจกแบบสอบถามท่ีดาวน์โหลดจากเวปไซต์กอง

แผนงาน https://planning.tu.ac.th/pland เมื่อครบตามจ านวนที่ก าหนด โปรดรวบรวมส่งคืนกองแผนงาน  

2. การตอบแบบสอบถาม (On Line) ได้ที่ https://planning.tu.ac.th/pland หรือทาง QR Code 

ด้านล่างนี้  

หากมีข้อสงสัยโปรดติดต่อคุณรัตนา  เจริญเสียง โทร (82) 1852 หรือ mail : poo@tu.ac.th 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดให้ความอนเุคราะห์ด้วย จะเปน็พระคุณยิ่ง 

(นางจงกล  มณีสวัสดิ์) 

ผู้อ านวยการกองแผนงาน 

QR Code : ส ารวจความคิดเห็นความคาดหวังและความพึงพอใจของบุคลากรต่อการ

ด าเนินงานของมหาวิทยาลัยและของส่วนงาน พ.ศ. 2565 

QR Code : Employee Opinions and Satisfaction Questionnaire on the 

Operation Management of Thammasat University and Its Offices in Fiscal 

Year 2022     ร่าง/พิมพ์

มทส

595 1




